
Wir suchen zu sofort einen hochmotivierten Außen-
dienst-Mitarbeiter (m/w) für Hausgeräte der Marken  
KÜPPERSBUSCH und TEKA für den Süddeutschen Raum

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

-  Betreuung des bestehenden Kundenstamms sowie strategische Neukunden- 
Akquisition

- Umsatz- und Absatzausschöpfung unter Einhaltung der Vertriebsvorgaben
- Strategische Gebiets- und Kundenentwicklung
- Planung und Umsetzung von verkaufsunterstützenden Werbemaßnahmen 
-  Beobachtung und Analyse des Marktgeschehens, insbesondere von Wettbe-

werbsaktivitäten
- Durchführung und Organisation von Produktschulungen bei den Handelspartnern

Wünschenswertes Profil:

-  Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder technische Berufsausbildung
-  Erfahrung im Außendienst und im Verkauf von Premium-Marken im  

Fachhandelskanal
-  Verhandlungsgeschick, Argumentationsvermögen und Präsentationsfähigkeit
-  Unternehmerisches Denken und Handeln
-  Hohes Engagement, Eigenmotivation sowie Teamfähigkeit
-  Fundierte MS-Office Kenntnisse
-  Wohnhaft im Vertriebsgebiet oder umzugsbereit

Wir bieten:

-  Regionale Verantwortung für den Verkauf zweier internationaler Marken  
mit großem Wachstumspotential

-  Aktive Mitarbeit an der Gestaltung und Durchsetzung der Vertriebsaktivitäten 
- Attraktive Vergütung mit variablem, leistungsorientierten Anreiz
- Homeoffice
- Firmenwagen auch zur privaten Nutzung
- Ein starkes Mandat und hohe Entscheidungskompetenz
- Ein motiviertes und kollegiales Vertriebsteam

www.kueppersbusch.de

Sie fühlen sich angesprochen und sind interessiert? Dann senden Sie bitte bis 
zum 13.05.2018 Ihre aus sagekräftigen Unterlagen mit Gehaltsvorstellungen und 
möglichem Eintrittsdatum per Mail an unsere Personalabteilung:  
janina.bolle@kueppersbusch.de 

115 x 248 mm

Küppersbusch – dieser Name steht seit 1875 für Innovation und Tradition, nicht nur 
am Hauptsitz in Gelsenkirchen, sondern weltweit. Wir entwickeln und fertigen Pro-
dukte von herausragender Qualität und Zuverlässigkeit. Der Konsument steht im 
Mittelpunkt unseres Handelns. Wir richten all unsere Aktivitäten entlang der Wert-
schöpfungskette darauf aus, die Bedürfnisse der Konsumenten zu erfüllen. Unsere 
Werte bestimmen unser Handeln. Wir befähigen unsere Mitarbeiter und arbeiten 
mit Leidenschaft und Empathie an der gemeinsamen Sache.


